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Ankieta ewaluacyjna ustugi rozwojowej

Tytut ustugi:
Termin:
Trener/Trenerka:
Miejsce
szkolenia:
. . Ocena
Obszary podlegajace ocenie: 112131215
Przydatnos¢ szkolenia w mojej pracy

© Szkolenie jest warte polecenia innym

c . 7 . 7 2 : P

o Efektywnosc¢ i adekwatnos¢ ¢wiczen

% Tempo szkolenia

n Mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa

= Jasnosé przekazywania polecen

S Zdolnos¢ do zainteresowania tematem

= Wiedza dotyczgca tematu szkolenia

o Materiaty szkoleniowe

c

£ Warunki lokalowe

Ogdlna ocena catego szkolenia

Oceny: 1-najstabsza ocena, 5 - najwyzsza ocena

Najbardziej przydatne elementy zrealizowanej ustugi rozwojowej:

Dodatkowe uwagi i informacje nie ujete w ankiecie:






